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digitale training.
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Maak kennis 
met de trainer 

.

Lynne Bloomfield



Inzicht ontwikkelen in wat synchroon en

studentgericht leren in online omgevingen 

inhoudt. 

Gemaakt door 
Kilcooley 

Women's Centre
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Doelstellingen 
van de module 

• Zich de voordelen van synchroon leren kunnen herinneren

• Kunnen bespreken welke vaardigheden nodig zijn voor studentgericht

leren

• Vaardigheden kunnen verdedigen die nodig zijn voor het maken van

studentgerichte online modules



Sessie 1 

• Welkom

• Studentgericht leren - Reflectie

• Studentgericht leren - Definiëren

• Strategieën voor studentgericht leren



Introducties

IJsbrekers

.



Klassenovereenkomst

.

.



Goed of slecht?

.



Ervaring
Denk na over een keer dat je als 

student een negatieve/vervelende 

leerervaring had - wat gebeurde er, 

wat ontbrak er? Deel het in kleine

groepen en geef feedback.



Ervaring
Denk na over een keer dat je als 

student een positieve leerervaring had 

- wat gebeurde er, waarom was het 

plezierig? Deel het in kleine groepen 

en geef feedback.



VARK We leren allemaal anders, daarom 

hebben we de neiging te onderwijzen 

zoals we willen leren!



VARK We leren allemaal anders, daarom 

hebben we de neiging te onderwijzen 

zoals we willen leren!



PAUZE
5 minuten.



Wat is synchroon leren? 





Wat is studentgericht 
leren? 

• World Café Discussie 

• Collegiaal leren

• Oefenen door te doen

• Collegiale toetsing 



De strategieën 

• Collegiaal leren
• Oefenen door te doen 
• Collegiale toetsing 

Wat zijn de voordelen van elk?

World Café Discussie. 





Reflectie 

• Collegiaal leren
• Oefenen door te doen 
• Collegiale toetsing 

Feedback 



Feedback 



Samenvatting  

• Recap
• Zelfstudie
• Volgende stappen
• Vragen



Zelfstudie  

• Maak met de 
vandaag geleerde 
strategieën een 
korte les over hoe je 
ze zou gebruiken. 



Bedankt



Sessie 2 

• Welkom

• Leeromgeving

• Betrokken/boeiend onderwijs-, leer- en 

beoordelingsstrategieën 



Introducties

IJsbrekers

.



Feedback 
van 
zelfstudie 



De strategieën 

• Leeromgeving 
• Betrokkenheid vergroten
• Studentgerichte 

beoordelingen
Voorbeelden van elk?



Leeromgeving 

Fysiek 

Sociaal 

Leren 



Betrokkenheid 
vergroten

Geoff Petty PAR Model 

Present 

Apply

Review



Beoordeling 
Evenals feedback  

Feed forward 

.



PAUZE
5 minuten.



Groepen?

.
Bedenk in 3 groepen activiteiten die 

online gebruikt kunnen worden op 

basis van de besproken strategieën.  

Denk aan extra behoeften van 

sommige studenten. 

.



Presenteer voor de 
Groep? 



Samenvatting  

• Recap
• Zelfstudie
• Volgende stappen
• Vragen



Bedankt



https://www.facebook.com/IDream-Project-110162444835596

❖KILCOOLEY WOMENS CENTRE / Verenigd Koninkrijk
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❖Confederatie van Europese ondernemingen, werkgelegenheidsinitiatieven en coöperaties / België
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Contacteer ons


