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Introduccion J

¢ El elemento de innovacion es que este perfil comun dara mas
importancia al apoyo psicolégico como solucidn a las dificultades de los
beneficiarios.

]

Especificidades de la formacidn digital )

e La formacidn en linea requiere que el formador sea capaz de cautivar al
alumno con contenidos interesantes, pero también es fundamental
coOmo se presentan ante sus 0jos.

]

Metodologia )

e Para trazar el perfil del formador digital, se realizaron diversas encuestas
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Resultados - Habilidades del tutor/formador digital J

¢ Orientacion para la accesibilidad digital
e Habilidades y competencias
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Guia para la

accesibilidad digital

Disefar para usuarios:

7

en el espectro autista

lectores de pantalla

baja visidon

discapacidades fisicas o motoras

sordos o con dificultades auditivas

con dislexia

Disenar cursos en linea accesibles
para todos es un principio
fundamental de la educacion
abierta y equitativa. La legislacion
obliga a las organizaciones
formativas garantizar que todos
los materiales digitales utilizados
en el campus o en linea sean

plenamente accesibles



Team Habilidades y
competencias

Las siguientes competencias resultaron ser las mas relevantes para un formador/tutor digital:

Competencias comunicativas

Habilidades y competencias

) Competencias digitales basadas en los resultados del

cuestionario elaborado para los

) Capacidad de organizacion
formadores y que rellenaron

mas de 66 tutores/formadores

) Capacidad de analisis de la audiencia )
de 8 paises europeos.

) Creatividad y flexibilidad

) Muy buen conocimiento del contenido de la formacidn




Consulta el documento
completo y lee mds sobre ello:

https://idreamproject.eu/docs/es/Profile-of-digital-trainer-IDream.pdf

https://idreamproject.eu/es


https://idreamproject.eu/docs/es/Profile-of-digital-trainer-IDream.pdf

Contacta con nosotros

$KILCOOLEY WOMENS CENTRE / Reino Unido
“Fundacja Instytut Re-Integracji Spotecznej/ Polonia
+V| One Consultancy/ Paises Bajos

“Confederation of European Firms, Employment Initiatives and Cooperatives / Bélgica

$DOMSPAIN SLU / Espaiia

+G.C. EUROSUCCESS CONSULTING LIMITED / Chipre

IDream Project | Facebook



https://www.facebook.com/profile.php?id=100075737547925

